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OBRAZLOZENJE
FINANCIJSKOG PLANA za 2026.
i PROCJENA za 2027. i 2028. godinu

Prijedlog financijskog plana rashoda i izdataka za 2026. godinu i procjena za 2027. i 2028.
godinu razvrstani su prema proradunskim klasifikacijama u skladu s Pravilnikom o
prora¢unskom ra¢unovodstvu i Radunskom planu.

Prijedlog financijskog plana sadrzi kako slijedi:

L OPCI TROSKOVI PREMA OPSEGU DJELATNOSTI

Osnova za planiranje opéih troskova (materijalnih i financijskih rashoda) za 2026.
je broj u€enika i broj razrednih odjela $kole. Mjerila su mjese¢ne, odnosno godidnje
cijene prema sljede¢im elementima:

Broj u¢. 8k. 2025/2026. je 457 x 50 eura/godisnje = 22.850 eura
Broj razr. odjeljenja 26 x 900 eura/godisnje = 23.400 eura
Cijena po osnovnoj skoli u iznosu od 6.300 eura/godidnje = 6.300 eura

UKUPNI IZNOS OPCIH TROSKOVA ZA 2026. g. = 52550 cura




[z gore planiranih op¢ih troskova skola podmiruje:

- sluzbena putovanja zaposlenika

- naknade za smje$taj zaposlenika

- stru¢no usavrSavanje zaposlenika

- uredski materijal i ostale troSkove ukljudujuéi i pedagosku dokumentaciju

- materijal i dijelove za tekuce odrzavanje objekata i opreme

- sitan inventar

- literaturu, publikacije

- sluZbena zadtitna odjeca i obuéa

- usluge telefona, postarine i prijevoza

- reZijske troskove: vodoopskrba, komunalna naknada, odvoz sme¢a. ..

- usluge tekudeg odrzavanja ukljueno: inspekeijski nalazi, redovite kontrole, sve §to
se odnosi na troskove zastite na radu, zastite od pozara. ..

- usluge promidzbe i informiranja, komunalne i intelektualne usluge

- rafunalne i ostale usluge

- troskove reprezentacije

- Clanarine, pristojbe i naknade i ostale nespomenute troskove poslovanja

II. OSTALI TROSKOVI

Osnova za planiranje ostalih troskova, odnosno materijalnih izdataka troskova u grupama
Ratunskog plana za proraunsko ra¢unovodstvo su planske projekeije Ministarstva financija i
to kako slijedi u nastavku:

¢ RASHODI ZA ZAPOSLENE - bruto place za redovan rad i ostali izdaci za zaposlene
(prijevoz, regres, boziénica, uskrsnica, naknade, potpore...) kao i doprinosi na place.

¢ TROSKOVI ENERGENATA - za elektri¢nu energiju je planirano 25.000 eura zbog
rasta cijena energenata na trzistu, planirane pripreme hrane za sve ulenike i zbog
klimatizacije svih u¢ionica u skoli. Za loz ulje planirano je 35.000 eura uz suradnju s
tvrtkom Petrol s kojom Grad ima ugovor o nabavi, temeljem dosadadnje potrodnje i
sukladno o¢ekivanom rastu cijena materijala za proizvodnju energije.

e PRODUZENI BORAVAK — u 2025./2026. k. god. Imamo Sest odjela u produZzenom
boravku. Za tro¥kove produzenog boravka prijavilo se ukupno 90 udenika i to 36 iz 1.
razreda, 23 iz 2. razreda, 25 uCenika iz 3. razreda te 6 u€enika iz 4.razreda. Grad Split
sufinancira 66,36 eura za uéenike s prebivaliStem u Splitu, jednog ugenika sufinancira
opcina Podstrana, a dva u¢enika financira Grad Solin, dva ugenika financira Dugopolje.
Roditelji financiraju 39,82 eura/ueniku i 3,05 cura/danu. Tim sredstvima ¢e se
financirati place za 4 uciteljice i kuharicu te prehrana ucenika.

¢ KAPITALNA ULAGANJA U OPREMU — Odlukom Grada planirano je 300 eura po
razrednom odjeljenju, $to iznosi 7.800 eura od ¢ega se financira nabavka uredske i
komunikacijske opreme, racunala, opreme za hladenje/grijanje i odrzavanje prostorija.



e KUPNJA OPREME ZA OS — odnosi se na nabavku nastavnih pomagala i ostale
opreme za Skolu

¢ REDOVNO ODRZAVANJE OBJEKATA OSNOVNIH SKOLA — planira se na
razini Upravnog odjela za drustvene djelatnosti grada Splita te sukladno uputama Grada
Splita isto se ne unosi zasebno u financijski plan skole za 2026. i projekcije za 2027, i
2028. godinu

III. OSTALO

* Lijecnicki pregledi zaposlenika su planirani za 19 zaposlenika, i to u iznosu od 160,00
eura po zaposleniku, a preostali iznos je predviden za sanitarne i lije¢nicke preglede
kuharice. Plan za 2026. godinu iznosi 3.200 eura.

* U 3koli su zaposlena 23 pomo¢nik u nastavi financirani sredstvima iz EU fondova. Osim
place i prijevoza planiran je regres, bozi¢nica, uskrsnica, lje¢nicki pregledi te dnevnice
u uk. iznosu od 350.000 cura

* Vlastita sredstva su planirana u iznosu od 5.500 eura. Dvoranu iznajmljuje &etvero
korisnika. Prihodi se utroSe na refundaciju HZMO za ozljedu na radu nase zaposlenice,
na temelju presude Trgovackog suda u Splitu, nabavku lektire, te za kupnju opreme za
skolu.

* Pomodi iz drzavnog proraduna se odnose na financiranje PRO odjeljenja za prijevoz
roditelja i u€enika koji nemaju prebivaliste u Splitu, obroke, te higijenske i uredske
potrepstine.

* Planirani su i iznosi odlazak u¢enika na poligon u sklopu nastave iz tehni¢kog odgoja i
projekt e-Skole za angaZiranje stru¢njaka za tehnicku podrsku i odrZavanje informaticke
opreme

= Zanabavku udZbenika planirano je financiranje putem pomo¢i iz drzavnog proracuna u
iznosu od 33.000 eura, dok za nabavku radnog materijala je potrebno kona¢no utvrditi
s Gradom Splitom planirani iznos financiranja. Prema dobivenim smjernicama, Grad
Split financira iznos od 40 eura godidnje po razrednom odjeljenju za nabavku skolske
lektire $to iznosi ukupno 1.040 eura.

* Planirana su projekti: Blago najeg Marjana, Dioklecijanova $krinjica te STEMFemme
Junior.
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